RAPPORT
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

({AMARADES,

Depuis nolre dernicre Assemblée générale, volre Conseil
a tenu trente réunions ordinaires el [reize réunions extra-
ordinaires.

Nous vous proposons a la radialion deux camarades.

e premier étanl visé par larticle 9 et 18 deuxitme parv
l'arlicle 11 de nos Staluts; des renseignements complémen-
laires pour ces deux cas vous seront communiqués a I’As-
semblée générale. ) i §

Nous devons aussi vous faive part du déces de deux de
nos bons camarades, Guimard el Gervais, qui sont regrettés
de nous tous. ‘ ; '

Pour les adhésions, mous procédons conformément A
nos Statuts en vous proposant comme adhérents tempo-
raives les camarades dont les noms suivent, et qui sont en
regle avec nos Statuts, sauf le stage & 'atelier d'une année.

Foubert (Frangms), Perdon (Robert), Basset, Chaudiére
(Maxime), Drouin (Albert), Rigondé (Robert), Kiéfer (Fer-
dinand), Huet (Gaston). ‘ ’

Adhésions ajournées & la derniére Assemblée el repré-
senlées & I'Assemblée :

Lachassine (Gaston), Nexon (Prospm*) Schuh (Maurice).
\hgou (Pierre), Mongin (Georges), Mongin (Maurice).
Qoupé (Jules), Benonil (Maurice), Legoff (Alber!). Joanin
(Antoine). v

Nous avons re¢u aussi la démission de deux camarades:
Rigondé (Robert) el Kerlau, pour changement de situation
nouws vous demandons de bien vouloir les ratifier.

Pendant celte période de guerre, nous avons eu a envi-
sager beaucoup de questions, tant au point de vue des com-
mandes faites par les services de la Guerre, les Adminis-
trations des Postes et des Télégraphes el notre clientéle

diverse: les plus grands inconvénients giie nous ayons-

toujours rencontrés, c'était de nous procurer les matiores




o

premieres el les maliéres ouvrées pour l'exécution de nos
commandes, et cela malgré tout le dévouement apporté par
Jes camarades chargés des services.

Néanmoins nous avons pi, malgré (ous ces inconveénients,
arviver & livrer nos commandes avec un résultal assez
salisfaisant pour la généralité d'entre elles.

Nouis avons concouru pour l'entreprise de la fourniture

el I'installation d’'un multiple & Casablanca (Maroc); nous
avons élé déclarés adjudicataires par I’Administration des
Postes et des TPlegraphes et, erl ce moment, ce” multlple
cst en bonne voie de conslruction; nous espérofs en avoir
des résultats satisfaisants, tant au point de yue de la cons-
truction que, par la méme occasion, nous faire connaitre-
dans ces pays nouveaux ou neus ne-sommes pas encore
€onnus.

Nous avons pu, grace a la renommeée de noire construe-
tion vis-a-vis des services de la Télégraphie militaire,
obtenir des services de la Radio-Télégraphie des com-
mandes assez importantes de postes pour la T. S. F. Ces
travaux qui nécessitent une grande attention au point de
vue travail et fournitures, nous donnent aussi des 1esultat>
satisfaisants.

En plus Nnous avons eu aussi de fortes commandes pour
_ les services de I'Aviation militaire et I’Arsenal de Puteaux;
“ces travaux ont permis d’occuper tous nos camarades mobi--
lisés ainsi que tout notre personnel, hommes et dames.

Nous avons, comme par le passé, continué a soulager
tous nos camiarades pris par la guerre ou mobilisés dans
d’autres usines ainsi que leurs familles. Notre Caisse, créée
& ce sujet, a fonetionné régulierement, ainsi gue I'envoi des
colis & nos prisonniers et & nos soldats.

Néanmoins, les sacrifices pecunlau‘os que les eamarados
travaillant & 1 alehler social s'étaient imposés pour alimenter
cotte Caisse, sont arrivés a épuisement; votre Conseil n’a
pas cru devoir faire un nouvel appel aux camarades et il a
décidé que la Caisse sociale continuerait elle-méme & régler
les charges que nous nous étions imposées pour soulager
10% familles de nos camarades.

Nous devons vous dire aussi, en passant, que nous ne
pcnsons pas qua nous, notren caisse est souvent solli-
citée par des ceuvres de guerre et nous ne manquons pas
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@'y apporter notre obole suivanl nos moyens et dans la-
mesure du possible.

Nous avons toujours rn cours nofre procés contre la
maison Bilan, an sujet des dégats occasionnés par Pexplo-
sion des grenades. Nous n'avons toujours pas de résulial
malgré T'intervenlion de notre avocat, M¢ Deshaye; cette
affaire étant reportée & nouveau devant I'Etat qui doit juger
cn dernier ressort,

Pendant cetle période, nous avons été appelés-a continuer
I'organisation de nos services, ateliers el magasins, pour le
classemenl des matieres el pitees ouvrées, celte quo%tion
a ¢fé discutée avee les camarades de la Commission dn
Travail et du Conseil réunis; nous avons pu arriver a mettre
au point bien des choses qui avaient été laissées un peu
a l'arriere faute de place et de personnel; nous espérons
quapres cette guerre nous continuerons & compléter ce
résultat qui donnera entiére satisfaction a notre productiou
ct, avec le concours de tous des camarades affectés a ces
différents services, notre magasin pourra répondre a totutes
les exigences du travall

Pour l'atelier, la Commission du Travail et le Conseil
ont décidé, avec les nouveaux locaux, la réorganisation et
la transformation de plusieurs parties de nos ateliers, ce
qui n'est pag complétement terminé; la partie oulillage se
trouve & peu pres installée, sauf quelques détails, la distri-
bution de l'outillage s’organise aussi et, d'ici peu, nous
espérons qu'avec le concours de tous les travailleurs, ce
service sera completement an point et donnera les r‘esultals
que nous en attendons. — T

Au sujet des bons de travail, le Conseil a décidd d’orga-
niser une comptabhilité sériense de ces hons et d'accord avee
la Commission du Travail. qui cxaminera, avec les chefs
d’équipes, tous les hons qui présenteraient un caractére
litigieux, de manitre & Irouver les responsabilités des
erreurs commises et d'y remédier par tous les moyens pos-
sibles.

Nous avons été appelés, par le manque des (ransports ol
'exigence de nos services commerciaux, { faire I'acqui-
sition de deux voitures antomobiles: un camion, pour I
transport des marchandises et livraisons, et nne voiturette
pour le service commercial, ce qui porte notre roulement a
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lrois aulomubiles, poir lesquelles nous avons dit envisager
la construction d'un garage, ce qui compléte notre orga-
nisation des transports..

D’aprés l'avis de I’Assemblée generale extraordinaire
dans laquelle nous avions envisagé les noyens a employer
pour te-départ de notre Association en pmwmoe volre Con-
seil a fait continuer les démarches s pour arriver a 1csoudre
ce probleme trés épineux; néanmoins, nous étions décidés
de nous maintenir jusqu'a la derniére extrémité; Pavenir
nous a donné raison, et nous sommes aujourd’hui heureux
de ne pas avoir été foreés de prendre une résolution sem-
blable, ce qui aurait entrainé de graves conséquences pour
notre Associalion.

Le Groupe d'achats pour les denrées alimenlaires, créé
par les travailleurs de 1'A. O. P., continue & rendre des
services & tous.

Les lrois camarades désignés pour la répartition étant
obligés de défalquer leur temps passé pour le détail des
marchandises de leur temps passé pour le travail de I'ate-
lier, ces camarades ont demandé a ce que.no‘tr‘e Sociéte
tienne compte de ce temps passé pour le Groupe d’achats, et
que la répartition des bénéfices leur soit faite & raison de
60 heures par semaine.

.La méme demande nous a été faile par ceux de nos
camarades délégués dans les organisations syndicales; eux
aussi sont obligés de passer des heures dans la journée
pour la bonne marche de nos organisations.

Vu le précédent a créer, votre Conseil a cru devoir porter
cette question a l'ordre du jour de notre Assemblée générale,
en donnant un avis favorable pour 55 heures par semaine.
Vous serez donc appeles & prendre une détermination a ee
sujet.

Nous avons tous appris avec salisfaction la terminaison
de celte maudite guerre, qui a bien fait souffrir 'humanite
ef fait d’l%panaliro des vies humaines qui élaienl ehéres @
tous. :

Votre Conseil a été appele a envisager la situation qui
sera faite A notre Association. par suite des événements
que I'apres- guerre va faire surgir.

La premiére question qui se posa1l aussitot, était celle du
retour de nos camarades associés travaillant a T'atelier




social wu momenl de Ja mobilisalion. Nous n'avons pas
hésité, et nous avons décidé que les eamarades auxiliaires.
cmbanchés pendant la guerre devronl laisser la place de
nos camarades associés el e, au fur el & mesure des ren-
trées, ces camarades seront averlis huil jours avan( la dalo
fixée pour leur déparl.

Liv densicme question qui se posail, dlail cells de savoie
dans quelles condilions devea conlinuer le (ravail a Pale-
fier, Suivanl nos prineipes. nous avons onvisage immedia-
tement ta diminulion des heares de feavail, loal en mainle-
nant wu salaire normal en eapporl avee le cotil actuel de
Ja vie. /

Gette question est tres difficile & résoudre. en raison des
consequences qu'elle entraine: en premier lien, nous ne
savons pas exaclenmen( les commandes que nous aurons i
conlinuer et eelles qui seront supprimées: en plus. nous
prevoyons, par la suile, pour les nouvelles commandes que
nous entreprendrons, une Tutle inlense au point de vue de la
concurrence. avee les maisons similaires de notre partie.

Néanmoins, volre Conseil vons propose de réduire la
journée a 10 heures de travail. avee facililé de rallra page.
soit Fatelice ouverl 11 heures powr 10 houres effectives de
Iravail, avee un salaire de 2 francs de 'heore, plas une
indemnité de vie chére de 45 centimes de henro.

Nous vous proposons cefte augmentalion du prix de la
juurnée avec véduclion de I'heare de travail, a tilee dessai,
vu les a-coups qui vont étre supportés par nolre organisa-
tion par ce changement subil, mais nons espérons que
les camarades teavaillant a Talelicr social auronl tous A
caur de faive lous lenrs efforts pour que nous PUissions
maintenir ce que nous allons décider d’un commun aceord.

Done. camarades, avee la paix va s’ouveir une piriode
nouvelle avec laquell= nous. allons pouyoir continuer de
mener a hien notee cuvre d'émancipation: il ne faul pas
ignorer que la Iutle sera dure, mais. avie de la bonne vo-
lonté ¢t de 1n persévérance ot votre concours au {ravail a
Fafelier. nous continuerons & surmonter, comme nous
Favons fait dans le passé, lous les obstacles qui se trouve-
rout sur notre route, de manitre a oo que notre Association
puisse loujours avoir sa honne renommée et créer un peu
d’aisance ehoz tous ses travaillenrs, ,
LE CONSEIL,




